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Vision

Organisation

Mit a + 2 NI Sdolf ei& @dsuindheitsregiorum Jenaherum entstehen Unsere
Vision ist es, bis Herbst 2018 und daruber hinaus neue Wege In der
Gesundheitsforderungu gehen,indemwir durchmehrgesellschaftlichéeilhabeund
sozialeVerantwortungden neuen Volkskrankheitenyie DepressionDemenzund
Ubergewichtvorbeugenund die GesundheifedesEinzelnermpositivbeeinflussen

Mit acht aufeinander bezogenen Forschungsprojektensoll modellhaft das
Zusammenwirkenvon Gesundheit und sozialer Teilhabe Uber die gesamte
Lebensspanndlr eine innovative Gesundheitsforderungqutzbar gemachtwerden
Ziel der Tellprojekte war die Entwicklung, Evaluation und Bereitstellung
gualitatsgesichertePraxishilfer{s. Abhb. 1, 2 und 3).
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Abb. 3:0rganigramm Verbundprojekt VorteilJena
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Partner

Verbundenmit dem Aufbauder GesundheitsregioorteilJenaist die Schaffung
eineslnnovationsnetzwerkesit regionalenPartnern Die Modellpartnererbringen
25% der Gesamtprojektkostemls EigenbeteiligungGemeinsammit ihnenwerden

die Praxishilfenentwickelt und erprobt. Zu Projektbeginngehérenbereits ca 30

Partner zum VorteilJenaNetzwerk mit unterschiedlicher Einbindung in das
Verbundprojekt

Abb. 1:Praxishilfen im Einsalzy RSYy [ S0Sy a4 St (iSy aDSadzyR [ SNYSyaZ aDSa&adzyR

Forschungsstrategie

ZentralesAnliegenist die ErmaoglichungeinespositivenSelbstwerteseine Steigerung
der Selbstwirksamkeivor dem Hintergrunddesa t N2 I S & gegsuhdhétliclied
Handelns(HAPA Schwarzeeet al. 1992 und darauf aufbauendeiner gemeinsamen
ldentitat Diesgeschiehbeil VorteilJenamit Blickaufdie drei Aspekte

A Steigerungon Selbstwirksamkeiind selbstbestimmtenHandeln,
A Vermeidungson Diskriminierung/Mobbingnd Forderungvon Toleranz,
A ForderungsozialefTeilhabe

A Verbundpartner Forschungsinstitutione¢siehe Logos links oben)

A Modellpartner (mit Eigenbeteiligung): Unternehmen, Schulen, Seniorenheime

A Netzwerkpartner

Phase 0 Phase 1 Phase 2a Phase 2b phase 3 Leitung, Koordination & Management
(6 Monate) (9 Monate) (12 Monate) (12 Monate) (9 Monate) A
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Abb. 2:Evaluationsschritte in Anlehnung an die internationale Gesellschaft fur Praventionsforschung ¢$ociety
PreventiorResearch; QM = Qualitatsmanagement).
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A Dennis GroRKoordination & Management: Controlling

A Dr. Benedikt WerneKoordination & Management: Forschungskoordination

A Julia Mihleck: Koordination &Management: Kommunikation
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